» MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
» COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL
DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO

pLaN DE NEcesipapes U 0000 8 6 0/ QUE EMITE LA SECCION DE JURIDICA, PARA
LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO ASIGNADO POR LA DIRECCION GENERAL DE SANIDAD
MILITAR, DE ACUERDO A LA NECESIDADES DE CONTRATAR PRESTADORES DE SERVICIOS
POR EL RUBRO A-02-02-02-008,602 SERVICIOS JURIDICOS Y CONTABLES POR UN VALOR DE $
36.880.500 A EJECUTAR EN LA VIGENCIA 2025.

1. DESCRIPCION GENERAL DE LA NECESIDAD.

La Seccion de Juridicaée la Direccion de Sanidad se encarga de dar tramite a todas las acciones
constitucionales a nivel nacional, con el objetivo de salvaguardar la integridad y defensa institucional, el
objetivo es garantizar una defensa integral que proteja los derechos y deberes establecidos por la
normativa vigente, asi como asegurar el adecuado funcionamiento del subsistema de salud de las Fuerzas
Militares.

Para el 2025 se tiene como finalidad identificar y priorizar las necesidades que permitan optimizar las
capacidades juridicas y responder de manera oportuna y efectiva a los desafios legales que se presenten,
promoviendo asi la proteccion de los intereses institucionales y el derecho a la salud de los usuarios
conforme a la normatividad vigente.

Se hace necesario contar con especialistas, profesionales, tecnélogos y técnicos de alta calidad que
apoye el cumplimiento de la mision encomendada por la Direccion de Sanidad Ejército con el fin de cumplir
los objetivos y metas propuestas para la vigencia 2025, dando cumplimiento a las politicas, normas,
disposiciones, aplicables y establecidos por el Sistema de Salud de las Fuerzas Militares y la ley.

2. MISION

Garantizar el apoyo de Sanidad en las operaciones de la Fuerza y la prestacion de servicios
integrales de salud en las areas de promocion, prevencion, proteccion, recuperacién y
rehabilitacion de los afiliados al Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares, adscritos a los
Establecimientos de Sanidad Militar del Ejército Nacional.

3. EJECUCION
3.1 JUSTIFICACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Con el fin de definir e impartir politicas, lineamientos para el planeamiento y ejercicio a realizar,
para la celebracién de contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion,
mediante modalidad de contratacién directa, se hace necesario contratar profesionales, técnicos
y/o tecndlogos multidisciplinarios de acuerdo a las necesidades presentadas por cada unidad para
cumplir con la misién encomendada, de acuerdo a capacidad instalada, % productividad, censo
poblacional, disponibilidad personal militar y personal planta en la unidad, indicadores, portafolio
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de servicios, equipo biomédico, cumplimiento debido a las rutas de salud ordenadas en el modelo
de atencion integral en salud y resolucion 3280 del 2018 del Ministerio de Salud, acatar y respetar
la misionalidad en los ESM en atencién primaria en salud.

En cumplimiento de su misién, ejecuta su recurso asignado mediante el rubro A-02-02-02 008-002
“SERVICIOS JURIDICOS Y CONTABLES", con el fin de contratar los servicios de un ABOGADO,
quien debera contar con los estudios y/o experiencia acreditada para prestar sus servicios en
beneficio del personal de Oficiales, suboficiales, soldados, civiles (funcionarios del Ejército
Nacional), beneficiarios y usuarios pertenecientes al Subsistema de Salud de las Fuerzas
Militares. Actualmente la Direccién de Sanidad Ejercito, no cuenta con el talento humano de planta,
uniformado o civil, suficiente para ejecutar los servicios y las actividades correspondientes en esta
area, por lo que se genera la necesidad de contratar personal con la experiencia e idoneidad como
ABOGADO, para la prestacion de dicho servicio. Por consiguiente, es necesario contratar a una
persona con el perfil que cumpla con los requisitos exigidos con el fin de garantizar una eficiente
prestacion de servicios de salud; quien debera demostrar el cumplimiento del perfil requerido, de
conformidad con lo establecido en la Constitucién Politica y la Ley, y no debe tener antecedentes
judiciales ni disciplinarios de tal manera que se garantice la seguridad institucional.

La seccion de Juridica tiene por objetivos para el afio 2025 lo siguiente:

* Propende porque todos los derechos y garantias de los funcionarios, especialmente del director
de sanidad, sean respetados y defendidos en el marco de cualquier accion judicial.

» Proporcionar asesoramiento juridico constante para garantizar el cumplimiento de la normativa
vigente del subsistema de salud de las fuerzas militares, incluyendo la identificacién y mitigacion
de riesgos legales.

» Implementar estrategias de defensa proactiva en respuesta a requerimientos judiciales, buscando
prevenir sanciones o consecuencias legales adversas para la institucion.

e Desarrollar un plan de gestion de crisis para responder eficazmente ante situaciones legales
adversas, incluyendo la comunicacion interna y externa.

e Garantizar un acompafiamiento continuo durante todo el proceso judicial, realizando una defensa
judicial activa. .

e Evaluar y cuestionar las sanciones impuestas al director de sanidad, buscando vias legales para
su apelacion o nulidad, en funcion de la normativa aplicable.

* Actuar en defensa de los intereses de la institucion en todas las instancias judiciales, buscando
la proteccion conforme a la normatividad vigente y funcionamiento efectivo.

En la actualidad, el personal militar y civil asignado no es suficiente para dar cumplimiento a los objetivos
y metas propuestas para el afio 2025, por lo que se requiere contar con profesionales idoneos que
contribuyan al cumplimiento de la misién asignada.

31.1 NECESIDAD PRESUPUESTAL

.02-02-008- SERVICIOS JURIDICOS Y A
A-02-02-02-008-002 CONTABLES \ JURIDICA $ 36.880.500
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3.1.2 RELACION PERSONAL PRESTADOR DE SERVICIOS A CONTRATAR, VIGENCIA 2025.

DISAN SECCION PROFESION cg&i’s

DISAN

CANTIDAD
MESES

118

VALOR ANO
 $ 36.880.500

VALOR MENSUAL
$3207 000,08

RELACION PERSONAL PRESTADOR DE SERVICIOS A CONTRATAR PARA LA SECCION DE

312 | JURIDICA, PARA LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO ASIGNADO POR LA DIRECCION GENERAL DE
**“ | SANIDAD MILITAR, DE ACUERDO A LA NECESIDADES DE CONTRATAR PRESTADORES DE SERVICIOS A

EJECUTAR EN LA VIGENCIA 2025

1. Alimentar semanalmente la base de datos establecida por la Oficina

de Gestién Juridica de DISAN.

2. Contestar de -manera adecuada, integral y oportuna todas las
acciones de tutela asignadas, cumpliendo estrictamente con los
términos sefialados en la legislacion colombiana, especialmente los
establecidos en el Decreto 2591 de 1991 y demas normas
concordantes.

3. Emitir informe de cumplimiento en el término legal establecido,
frente a la imposicién de sancion (multa o arresto), efectuando las
gestiones pertinentes para dar cumplimento al fallo.

4. Realizar visitas fisicas a los despachos judiciales, para radicar
documentos, efectuar seguimiento a los procesos, gestionar
requerimientos especificos o atender audiencias, asegurando una
representacién adecuada y efectiva, con miras a evitar que se

1 ABOGADO materialicen sanciones por parte de los despachos judiciales.

5. En los casos requeridos, se deberan agotar todas las instancias
necesarias en aras de garantizar la debida defensa, en observancia
de la normatividad vigente aplicable al subsistema de salud de las
FF.MM, ante los 6rganos judiciales y de control, entre otros.

6. Realizar informes y presentaciones de aquellos casos en los cuales
no se puede materializar en su totalidad el cumplimiento de una
orden judicial, soportandolo con su debida gestion en la cual quede
evidenciada la imposibilidad juridica y /o material para quien la
solicite.

7. Debera proyectar la respuesta de minimo cinco (5) de los
requerimientos juridicos asignados diarios, dando prelaciéon al
cumplimiento de los términos legales y judiciales, de acuerdo con
el criterio juridico del profesional del derecho y conforme a la
clasificacion prioritaria de los documentos y érdenes judiciales,
interpuestas en contra de la Direccion de Sanidad.
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8. Frente a la asignaciéon exclusiva de derechos de peticion y/o
PQRSD debera dar tramite, respuesta y reporte al personal
encargado minimo ocho (08) requerimientos al dia.

9. EI contratista no podra tener en la plataforma y /o sistema de
informacién vigente, la asignacién de requerimientos mayores a 15
dias sin tramitar.

10. La documentacién enviada por el contratista para la firma del sefior
Director de Sanidad, Oficial de Gestién Juridica u Oficial de Gestion
de Medicina Laboral, no debe superar los tres (3) dias habiles,
desde la fecha de su elaboracion.

11. El contratista nunca debe perder el control y seguimiento del caso
que se le haya asignado; asi mismo, debe garantizar la trazabilidad
con la seccion de viaticos en los casos que lo requiera y tener
permanente comunicacién con el accionante y el despacho judicial.

12. El contratista debe realizar acciones encaminadas al cumplimiento
del fallo de tutela que se encuentra en sancién rindiendo informes
minimos de forma mensual.

13. El contratista debe custodiar, y a la terminacién del presente
contrato devolver los suministros, inventarios y/o materiales que
sean puesto a su disposicion para la prestacion del servicio objeto
de este contrato.

14. La realizacién de Junta Médica Laboral debe ser avalada por el
abogado asignado del caso con la nota juridica y con el debido
soporte de una orden judicial, y es responsable de verificar los
sistemas de informacién y la orden judicial.

15.La reactivacion de servicios médicos debe obedecer
exclusivamente a fallos de tutela, érdenes judiciales o derecho
legal, y es responsabilidad del abogado designado para cada caso,
verificar en el sistema la procedencia y el respaldo legal de los
documentos para este tramite.

16.Las o6rdenes judiciales que deben ser cumplidas por
establecimientos de sanidad, deben ser remitidas por competencia
inmediatamente por el contratista, conforme al articulo 1 de la Ley
1755 de 2015 que sustituye el articulo 21 de la Ley 1437 de 2011,
para que los establecimientos presten el servicio de salud y se
otorgue cabal cumplimiento a las 6rdenes judiciales, realizando un
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seguimiento permanente, recabando y compulsando copias
disciplinarias en caso de incumplimiento.

17. Todas las actuaciones de los abogados designados para cada
caso, se deben realizar bajo los principios de transparencia, y
observancia a la ética profesional, no se deben hacer actos de
corrupcion, ni recibir ningun tipo de contraprestacion para favorecer
a terceros.

18. El contratista debe hacer entrega bimestral del archivo de gestion
de acuerdo con la clasificacion TRD y normatividad exigida de
archivo del Ejército Nacional, y al finalizar el afio (mes de diciembre)
hacer la entrega total con un acta en donde se relaciona la
documentacion realizada.

19. Apoyar y gestionar juridicamente las actividades y tareas que se
deriven de los procesos tanto asistenciales, cobros (requerimientos
Fiscalia, Entes de Control, entre otros), viaticos y de medicina
laboral.

20. Revisar, clasificar, tramitar y radicar, haciendo seguimiento a los
requerimientos relacionados con solicitudes de viaticos por via de
accién de tutela, anexando los documentos requeridos por la
Direccién de Sanidad.

21. Dar respuesta a las 6rdenes de cumplimiento emitidas por la
Direccion de Sanidad en un término no superior a 03 dias habiles.

22. Solicitar la desvinculacién y ejercer una defensa integral del Sefior
Director de Sanidad del Ejercito, comandante COPER y Altos
Mandos Militares.

23. Hacer seguimiento, revisar y apoyar en el proceso de solicitudes de
transporte, alojamiento y alimentacion por fallo de tutela, verificando
que el servicio cumpla a cabalidad con lo ordenado por la autoridad
judicial.

24. Mantener comunicacion constante con los abogados de la
Direccién de Sanidad en pro de gestionar y dar respuesta oportuna
a las acciones constitucionales.

25. Se aclara que el prestador de servicio esta contratado para ejercer
la defensa de la institucion principalmente la defensa de la Direccidn
de Sanidad del Ejecito Nacional.
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4. ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES
OMITIDO

5. TIEMPO DE EJECUCION

Direccién de Sanidad, se requiere como término de ejecucion de los contratos de presfacion de
servicios en apoyo profesional o técnico, establecerlo en el plazo de tiempo de 11,54meses de
acuerdo al presupuesto para designado tal fin. Lo anterior, toda vez que la necesidad de la
continuidad del servicio de salud, obliga a no generar interrupcién ni demoras injustificadas para
la atencién integral de los pacientes que se encuentran adscritos al Subsistema de Salud de las
Fuerzas Militares — Ejército Nacional. Sin embargo, toda vez que esta Direccién, se encuentra
inmersa, en el deber de sujetarse a las disposiciones legaimente dispuestas por el Gobierno
Nacional, que para este caso, se encuentran enmarcadas en la Circular Conjunta N° 100-005-
2022 del 29 de diciembre de 2022 emitida por la,Departamento Administrativ;ge la Funcion

Dentro del tiempo de ejecucién requerido para el cumplimiento de la mision institucij}al de la

Publica y en la también Circular Conjunta N° 1 de 2023 suscrita con Colombia Cofnpra Eficiente,
el plazo de ejecucion del contrato sera desde el 15/de enero del 2025 hasta el 31°de diciembre de
2025, el cual iniciara desde la fecha de la aprobacién de la péliza de cumplimiento y la expedicién
del Registro de Disponibilidad presupuestal, sin perjuicio de la continuidad de la necesidad
indicada como tiempo total.

6. LUGAR DE EJECUCION

El lugar de cumplimiento del contrato sera la ciudad de Bogota, (Cundinamarca), o donde la
dependencia que ostenta la necesidad lo disponga en el tramite contractual.

7. NORMAS, CRITERIOS Y POLITICAS ADMINISTRATIVAS

e Ley 80 de 1993 Estatuto de Contratacion.

e Ley 87 de 1993 Sistema de Control Interno y sus modificaciones.

e Ley 819 de 2003 Normas de Presupuesto, Responsabilidad y tren Fiscal
e Decreto 2789/04 SIIF Nacion

o Decreto 1082 de 2015 Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional

e Manual de Contratacién del Ministerio de Defensa Nacional

 Directiva Estructural de Logistica - Directiva Permanente de Adquisicion de Bienes y Servicios No.
00194/2017

o Catalogo de clasificaciéon Presupuestal - CCP del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico
e Conjunta N° 100-005-2022 del 29 de diciembre de 2022
e Circular Conjunta N° 1 de 2023 suscrita con Colombia Compra Eficiente

8. INSTRUCCIONES DE COORDINACION

Para la seleccién de los prestadores de servicios se realizara el procedimiento de verificacion de
idoneidad, experiencia y conocimientos en su especialidad.
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Los prestadores de servicio deberan allegar los documentos ordenados en la hoja de ruta para
la celebracion de contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion,
mediante la modalidad de contratacion Directa.

El plazo de entrega de la documentacion para el respectivo pago seran los primeros cinco dias (5)
de cada mes. El prestador de servicios debera estar registrado en el SECOP 2, SIGEP II.

9. ANTECEDENTES DOCUMENTALES

Con el fin de definir e impartir politicas, lineamientos para el planeamiento y ejercicio a realizar de
acuerdo a capacidad instalada, % productividad, censo poblacional, personal militar y personal
planta en la unidad, indicadores de servicio y cumplimiento debido a las rutas de salud ordenadas
en el modelo de atencién integral en salud y resolucion 3280 del 2018 del Ministerio de Salud y
Proteccién Social, acatar y respetar la misionalidad en los ESM en atencién primaria en salud,
parala celebracidn de contratos de prestacién de servicios especialistas, profesionales y de apoyo
a la gestion, mediante modalidad de contratacién directa.

10. FIRMAS o~

“

Mayor LESLIE CATHERINE BARRERA ALVARADO
Oficial Gestién Juridica/DISAN

Revisé: TE. Angy Lizarazo
Oficial de Gestién Juridica Asistenciales

Vo.Bo: TE. Angy Lizarazo
Oficial de Gestién Juridica Asistenciales
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